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1. วัตถุประสงค ์

คณะกรรมการบริษัท ซีพี แอ็กซต์รา้ จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร 

(“คณะกรรมการบริหาร”) ตามแนวทางการกาํกับดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทจดทะเบียน เพื่อสนบัสนุน

งานดา้นการกาํกบัดแูลบรษัิทฯ และบรษัิทในกลุม่บรษัิท ซีพี แอ็กซต์รา้ จาํกดั (มหาชน) ใหม้ีการดาํเนิน

ธุรกิจตามนโยบาย กลยทุธ ์และทิศทางธุรกิจที่คณะกรรมการบริษัทไดก้าํหนดไว ้ดงันัน้ คณะกรรมการ

บริษัทจึงไดอ้นุมัติขอบเขต อาํนาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร เพื่อให้ 

คณะกรรมการบริหาร มีกรอบแนวทางในการปฏิบติัหนา้ท่ีเพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสดุ นาํไปสู่การ

สรา้งความเชื่อมั่นใหแ้ก่ผูม้ีสว่นไดเ้สียทกุฝ่าย   

2. หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ 

1) พิจารณากลั่นกรอง และนาํเสนอใหค้ณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนมุติัในเรื่องดงัต่อไปนี ้

1.1 ) แผนกลยทุธ ์เปา้หมายทางการเงิน และแผนงานของบรษัิทฯ 

1.2) งบประมาณประจาํปี 

1.3) การลงทุนและจาํหน่ายสินทรพัยท่ี์มีมูลค่ารวมมากกว่า 500 ลา้นบาท และรายการอ่ืนใดท่ี

เก่ียวกบัธุรกิจของบริษัทฯ ภายใตข้อบเขตอาํนาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการบริหาร ยกเวน้รายการท่ี

เก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่างบรษัิทฯ กบับคุคลท่ีเก่ียวโยง

กนั 

1.4) กิจกรรมและการปฏิบติังานที่เก่ียวกบัการควบรวมและการซือ้กิจการ และการลงทนุในประเทศ

ใหม่ 

2) กาํกับและติดตามผลประกอบการของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ให้เป็นไปตามงบประมาณและ

เปา้หมายท่ีตัง้ไว ้

3) ประธานกรรมการบริหาร หรือบุคคลท่ีประธานกรรมการบริหารมอบหมาย เป็นผูม้ีอาํนาจในการ

พิจารณาอนุมติัโครงสรา้งการบริหารงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมทัง้อาํนาจการบริหารต่าง 

ๆ ของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย 

4) พิจารณาสอบทานและอนมุติัรายการเก่ียวกบัการลงทนุและจาํหน่ายสินทรพัยท่ี์มีมลูค่ารวมมากกว่า 

200 ล้านบาท แต่ไม่เกิน 500 ล้านบาท และรายการอ่ืนใดท่ีเก่ียวกับธุรกิจของบริษัทฯ ภายใต้
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ขอบเขตอาํนาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการบริหาร ยกเวน้รายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมี

ความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่างบรษัิทฯ กบับคุคลท่ีเก่ียวโยงกนั 

5) พิจารณาทางเลือกในการระดมทนุ เช่น การออกหุน้กู ้การเพิ่มทนุ การกูยื้มจากสถาบนัการเงิน เมื่อมี

ความจาํเป็นในการจดัหาแหลง่เงินทนุ 

6) ติดตามการดาํเนินงานใหเ้ป็นไปตามแผนงานเพื่อการเสริมศักยภาพจากการรวมธุรกิจระหว่าง 

Makro และ Lotus’s (B2B และ B2C) รวมทัง้การประสานประโยชนร์ะหว่างกลุ่มธุรกิจ B2B และ 

B2C 

7) แต่งตั้งคณะทาํงานในการขับเคลื่อนการเสริมศักยภาพจากการรวมธุรกิจระหว่าง Makro และ 

Lotus’s (B2B และ B2C) 

8) กาํกบัดแูลการดาํเนินงานดา้นต่าง ๆ เก่ียวกบัความยั่งยืน (Sustainability) 

9) ดาํเนินการหรืออนมุติัรายการอ่ืนๆ ท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิทเป็นคราวๆ ไป 

10) ประธานกรรมการบริหาร เป็นผู้มีอ ํานาจในการแต่งตั้งและถอดถอนกรรมการบริหารตามท่ี

เห็นสมควร โดยคาํถึงประโยชนส์งูสดุของบริษัทฯ 

 

 

  



                                                                       บรษัิท ซีพ ีแอ็กซต์รา้ จาํกดั (มหาชน)    

 

  

ขอบเขต อาํนาจ หนา้ที่ และความรบัผิดชอบ คณะกรรมการบรหิาร                                                               - 5 - 

บันทกึประวัติการแก้ไข 

แก้ไขคร้ังที ่ วันที ่ ส่วนทีแ่ก้ไข รายละเอียดทีแ่ก้ไขสาํคัญ 

    

    

 
 

 

 

 


