
การก ากับดูแลกิจการ
เปา้หมายและผลการด าเนินงาน 

เป้าหมายระยะยาวปี 2573

บริษัทฯ ตั้งเป้าหมายระยะยาว ให้ผ่านการประเมินอย่างต่อเน่ืองทุกปี จากสถาบันท่ีได้รับการยอมรับด้านการก ากับดูแลกิจการ

ผลการด าเนินงานปี 2567: บรรลุตามเป้าหมายระยะยาว โดยบริษัทฯ ผ่านการประเมินด้านการก ากับดูแลกิจการบริษทัจดทะเบียนไทย จากสถาบัน

กรรมการบริษทัไทยในระดับดีเลิศ (5 ดาว) ติดต่อกันเป็นปีท่ี 7

100% นโยบายการก ากับดูแลกิจการได้รบัการปรบัปรุงให้ทันสมัยและเปิดเผยสาธารณะ

100% ความเสี่ยงด้าน ESG ได้รับการบูรณาการเข้ากับระบบบรหิารจัดการความเสี่ยงองค์กร

100% ของกรรมการได้รับการสื่อสารด้านการก ากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจ

100% ของผู้บริหารและพนักงานได้รบัการสื่อสารด้านการก ากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจ

100% ของกลุ่มธุรกิจ ไม่มีการละเมิดสิทธิมนุษยชน แรงงาน ชุมชน สิ่งแวดล้อม และข้อกฎหมาย

100% ข้อร้องเรียน ได้รับการสอบสวน และติดตามการแก้ไขเป็นระยะ พร้อมท้ังด าเนินการลงโทษทางวินัยกับกรณี
การละเมิดกฎเกณฑ์
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ความเสี่ยงและโอกาส

เพ่ือให้ธุรกิจเติบโตอย่างยั่งยนื บริษัทจึงให้ความส าคัญกับการก ากับดูแลกิจการท่ีดี การสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตและบรหิารจัดการ
ความเสี่ยงท่ัวท้ังองค์กร เพ่ือเตรียมพร้อมส าหรบัการแข่งขันและการขยายโอกาสทางธุรกิจในระยะยาว

นโยบายและแนวทางการด าเนินงาน

บริษัทฯ มีนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการก ากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจอยา่งเครง่ครดั (Zero tolerance policy) โดยจัดท าคู่มือการ
ก ากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจ เพ่ือให้ผู้บริหารพนักงาน ลูกจ้าง ตลอดจนตัวแทนของบริษัทฯ ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติงาน โดยมีคูมื่อ
เป็นภาษาไทยอังกฤษ และกัมพูชา เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอย่างท่ัวถึง ท้ังน้ีพนักงานทุกคนต้องลงนามรับทราบและปฏิบัติตามคู่มือดังกล่าวอยา่ง
เคร่งครัด เพ่ือรักษามาตรฐานสูงสุดในด้านจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ

ดูเพ่ิมเติม ***นโยบายและเอกสารส าคัญของบริษทัฯ***

https://www.cpaxtra.com/th/corporate-governance/policies-and-corporate-document

