
การศึกษาและการลดความเหล่ือมล ้า
เปา้หมายและผลการด าเนินงาน 

เป้าหมายระยะยาวปี 2573

ประชาชน 150,000 คน เข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพส่งเสรมิการเรยีนรู้ตลอดชีวิต และเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็น

ผลการด าเนินงานปี 2568: บรรลุเป้าหมายระยะยาว โดยประชาชน 191,901 คน ได้รับการส่งเสริมการเรยีนรูแ้ละเสรมิสรา้งทักษะท่ีจ าเป็น

191,901 คน เข้าร่วมโครงการมิตรแท้โชห่วย และ Chef's Club by makro

1,145 ทุนการศึกษา ให้กับบุตรหลานพนักงาน ลูกค้า ทายาทร้านโชห่วย และพนักงานรวมกว่า 101,187,300 บาท100%

ปฐีาน: 2563

ผลการด าเนินงานปี 2568: 191,901 คน

(เปา้หมายปี 2573) 

150,000 คน



โอกาสและความท้าทาย

ประเทศไทยถูกจัดอันดับให้เป็นประเทศท่ีมีความเหล่ือมล ้าทางรายได้อันดับต้น ๆ ของโลกความแตกต่างของรายได้ดังกล่าวส่งผลต่อเน่ืองไปยัง
ความเหล่ือมล ้าด้านอ่ืน ๆ ของสังคม เช่นความไม่เสมอภาคทางการศึกษา รวมท้ังการเข้าถึงความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ ดังน้ันบริษัทฯ 
จึงมุ่งม่ันลดความเหล่ือมล ้าด้วยการยกระดับคุณภาพและการเข้าถึงการศึกษารวมท้ังการพัฒนาศักยภาพผู้ขาดโอกาสอยา่งท่ัวถึง ซ่ึงเป็นปัจจัย
ส าคัญท่ีช่วยส่งเสริมคุณภาพชีวิตโดยรวมของประชาชน

นโยบายและแนวทางการด าเนินงาน
1. ส่งเสริมโอกาสการเรียนรูต้ลอดชีวิตและพัฒนาการศึกษา
2. ส่งเสริมกิจกรรมสนับสนุนสังคมเพ่ือลดความเหล่ือล ้า
3. ลดอัตราการว่างงาน



การส่งเสริมโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาการศึกษา

ด้วยตระหนักถึงความส าคัญของการเรียนรูท่ี้ไม่มีท่ีสิ้นสดุ บริษัทฯ ส่งเสริมการเรยีนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาการศึกษา ส่งเสริมกิจกรรมสนับสนุน
สังคมเพ่ือลดความเหล่ือมล ้า ลดอัตราการว่างงาน สร้างทักษะท่ีจ าเป็นต่อการท าธุรกิจ และสนับสนุนลูกค้า ผู้ประกอบการ รวมไปถึงกลุ่ม
เปราะบาง ให้สามารถน าความรู้และข้อแนะน าจากการเข้ารว่มโครงการของบรษิทัฯ ประกอบอาชีพท่ีสร้างเสรมิรายได้

โครงการ "มิตรแท้โชห่วย“
บริษัทฯ ด าเนินโครงการมิตรแท้โชห่วยเป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินธุรกิจ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ประกอบการ
ร้านโชห่วยซ่ึงเป็นหนึ่งในกลุ่มลูกค้าหลักของบริษัทมีการเติบโต โดยนอกจากเป็นศูนย์จ าหน่ายสินค้าครบ
วงจรส าหรับร้านค้าปลีกรายย่อยและรา้นโชห่วย บรษัทฯ ยังสนับสนุนและยกระดับศักยภาพของรา้นโชห่วย
ต้ังแต่การเปิดร้านใหม่ไปจนถึงการปรบัปรงุร้าน ผ่านหลักสูตร 
“8 ข้ันตอนสู่ความส าเร็จ" และเสริมสร้างความรู้รา้นค้าปลีกให้เท่าทันสถานการณ์เพ่ือสามารถปรบัตัวต่อ
สถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเรว็ โดยผู้ประกอบการร้านโซห่วยสามารถเข้าถึงข้อมูลความรู้เหล่าน้ี
ได้ทางเว็บไซต์ และ Facebook ทางการของบริษัท นอกจากน้ี ยังยกระดับการพัฒนาร้านค้า โดยรวบรวม 
วิเคราะห์ ปัญหา และพัฒนารูปแบบธุรกิจรา้นค้าพันธมิตร ภายใต้โครงการ "มิตรแท้โชห่วย"

ผลการด าเนินงานปี 2568

• ร้านมิตรแท้โชห่วยท่ีเป็นสมาชิกของแม็คโคร 12,308 ร้าน มีสมาชิกเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 8,426 ร้าน
• ผู้ประกอบการท่ีเป็นสมาชิกมิตรแท้โชห่วย มียอดขายเฉล่ียเติบโตข้ึน 2.96% 
• ยอดขายของบริษัทท่ีเกิดข้ึนจากโครงการมิตรแท้โชห่วย 802 ล้านบาท

จ านวนร้านโชห่วยเข้าร่วมโครงการ
2565: 199 ราย
2566: 854 ราย
2567: 3,882 ราย
2568: 12,308 ราย

ดูรายละเอียดเพ่ิมเติม ได้ที ่https://www.facebook.com/MitrtaeShohuay/



โครงการ "Chef's Club“

เพ่ือนคู่คิดแบบครบวงจรส าหรับผู้ประกอบการรา้นอาหาร ท่ีปรับเปล่ียนช่ือจากโครงการ MHA เป็น Chef's Club by Makro ท่ียังคงมุ่งม่ันเป็น
คู่คิดธุรกิจอาหาร สร้างความเติบโต ให้ความรู้แก่ประชาชนท่ัวไป ท่ีสนใจเปิดกิจการ เป็นธุรกิจกลุ่ม HORECA ภัตตาคาร ร้านอาหาร หรือสตรีท
ฟูด หรือน าความรู้ไปปรับปรุงกิจการ ซ่ึงเป็นหน่ึงในกลุ่มลูกค้าหลักของบริษทั โดย Chef's Club รวบรวมความรู้ด้านการบริหารจัดการและทักษะ
การประกอบอาหาร ผ่านระบบออฟไลน์และออนไลน์โดยไม่มีค่าใช้จ่าย ครอบคลุมทุกข้ันตอนตั้งแต่การจัดเตรียมวัตถุดิบ ปรุงสูตร เมนูอาหารและ
ตั้งราคา รวมไปถึงการตลาด ประชาสัมพันธ์และโฆษณา เพ่ือให้ผู้ท่ีสนใจเรียนรู้ได้ทุกท่ีและทุกเวลา ตัวอย่างหลักสูตร ได้แก่ TikTok Marketing 
ป้ันร้านดังยอดขายปัง และ หลักสูตรก๋วยเตี๋ยวเรือ (สูตรโบราณ) เป็นต้น 

นอกจากน้ียังมีห้องเรียนปฎิบัติการ แก่ผู้ประกอบการมืออาชีพท่ีเป็นสมาชิก MHA โดยสนับสนุนสินค้าในราคาสมาชิก รวมไปถึงมอบอุปกรณ์ท่ีใช้
ในการประกอบธุรกิจอาหารจากการสะสมยอดสั่งซ้ือ ซ่ึงเพ่ิมโอกาสในการสร้างรายได้ ให้แก่ผู้ประกอบการท่ีเข้ารว่มโครงการ

การด าเนินโครงการ Chef's Club by Makro เป็นส่วนหน่ึงของการด าเนินธุรกิจของ ซีพี แอ็กซ์ตร้า เพ่ือตอบสนองความต้องการของสังคม
และชุมชน โดยเฉพาะกลุ่ม HORECA ภัตตาคาร ร้านอาหาร หรือสตรีทฟูด ท่ีเป็นลูกค้ากลุ่มส าคัญของบริษทั พร้อมกับโครงการท่ีสร้างการมีส่วน
ร่วมเพ่ือพัฒนาชุมชนของบรษิทัอีกด้วย

ผลลัพธ์ ปี 2568:
• ผู้ประกอบการท่ีเข้ารว่มโครงการ 179,593 ราย
• ยอดขายผู้ประกอบการแต่ละรายเฉล่ียเติบโตข้ึน 11% จากปีก่อน
• ยอดขายของบริษัทท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ Chef's Club by Makro 88,057.19 ล้านบาท

ดูรายละเอียดเพ่ิมเติม ได้ท่ี http://chefsclub.makro.co.th

http://chefsclub.makro.co.th/


"ตลาดนัดโชห่วย คร้ังที่ 15“

ในปี 2568 งานตลาดนัดโชห่วย ครั้งท่ี 15 ได้รวบรวมองค์ความรู้ท่ีจะช่วยโชห่วยให้ประสบความส าเร็จได้ง่าย สะดวก รวดเร็ว สู่ ผ่านกลยุทธ์ 3ส. 

ได้แก่ สมาร์ท สร้างก าไร ใส่ใจทุกความส าเร็จเพ่ือพัฒนาให้ความรู้ผู้ประกอบการร้านค้าโชห่วย ร้านค้าปลีก ให้สามารถสร้างรายได้และผลก าไรได้

อย่างม่ันคง ตอกย ้าผู้น าธุรกิจท่ีอยู่เคียงข้างโชห่วยไทยในทุกสถานการณ์

ผลลัพธ์ ปี 2568:

• จ านวนผู้ร่วมงาน 30,806 คน



"กิจกรรมเชิงปฏิบัติการให้กับผู้ประกอบการรายย่อย“

โครงการคู่คิดคนมีฝัน สร้างอาชีพให้กับผู้ท่ีขาดโอกาส (ร่วมกับ เพจอีจัน) โครงการสร้างงานสรา้งอาชพี ด้วยหลักสูตรท าธุรกิจอาหารให้กับคน

พิการท่ีอยากมีอาชีพ มีรายได้ หลักสูตร SMART Restaurant ให้ความรู้ด้านการบริการจัดการร้านอาหารหลักสูตรศาสตร์และศิลป์กับเครือ่งด่ืม

ยุคใหม่ โดยผู้เช่ียวชาญในธุรกิจอาหารและการตลาดออนไลน์รว่มกับ กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพานิชย์ หลักสูตร EATucation 

ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านบริหารจัดการวัตถุดิบ หลักสูตรสุขาภิบาลผู้สัมผัสอาหาร ร่วมกับสถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ (PIM) โดยวิทยากรท่ี

ผ่านการรับรองจากกรมอนามัย เพ่ือยกระดับการบริหารจดัการให้เกิดประสิทธิภาพพัฒนาทักษะผู้ประกอบการให้มีศักยภาพแข่งขัน และเกิดก าไร

สูงสุด

ผลลัพธ์ ปี 2568:

• กว่า 25 ราย เข้าร่วมหลักสูตรอบรม

• มูลค่าการสนับสนุน โครงการสร้างงานสร้างอาชีพกว่า 500,000 บาท

ดูคลิป โครงการคู่คิดคนมีฝัน เพ่ิมเติม
**For English subtitle, you can switch on Closed captioning (CC) auto-translate to English on YouTube

ลุงโยธิน อดีตนักแสดง ปว่ยจนไร้งาน เจอทางสร้างอาชีพ “หมูสะเต๊ะ” | อีจัน EJAN ชีวิตทีเ่กือบมืดมน ของแม่ค้าเครป ประสบภัย น า้ท่วมเชียงราย | อีจัน EJAN

https://www.youtube.com/hashtag/%E0%B9%81%E0%B8%A1%E0%B9%87%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%84%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%9D%E0%B8%B1%E0%B8%99season2
https://www.youtube.com/watch?v=DuS_4BM2Vr4
https://www.youtube.com/watch?v=DuS_4BM2Vr4
https://www.youtube.com/watch?v=DuS_4BM2Vr4
https://www.youtube.com/watch?v=DuS_4BM2Vr4
https://www.youtube.com/watch?v=DuS_4BM2Vr4
https://www.youtube.com/watch?v=DuS_4BM2Vr4
https://www.youtube.com/watch?v=DuS_4BM2Vr4
https://www.youtube.com/watch?v=pg5gcluFD0U
https://www.youtube.com/watch?v=pg5gcluFD0U
https://www.youtube.com/watch?v=pg5gcluFD0U
https://www.youtube.com/watch?v=pg5gcluFD0U


“แม็คโครยืนหยัด ให้คุณย้ิมได้” โดยChef’s Club by Makro หนุนผู้ประกอบการร้านอาหารไทยเติบโตทุกมิติ

Chef’s Club by Makro เดินหน้าขับเคล่ือนโครงการ “แม็คโครยืนหยัด ให้คุณยิ้มได้” เพ่ือสนับสนุนผู้ประกอบการร้านอาหารทุกขนาดอย่างแท้จรงิ 
ผ่านสิทธิประโยชน์แบบครบวงจรท่ีออกแบบมาเพ่ือผู้ประกอบการ HoReCa โดยเฉพาะ โดยมุ่งช่วยลดต้นทุน เพ่ิมโอกาสทางธุรกิจ และต่อยอดการ
เติบโตอย่างยั่งยืนโครงการมาพร้อม 6 สิทธิประโยชน์หลัก ท่ีช่วยสนับสนุนผู้ประกอบการตั้งแต่การเข้าถึงวัตถุดิบในราคาท่ีเหมาะสม การสนับสนุน
การตลาด และการพัฒนาศักยภาพ ไปจนถึง การเปิดพ้ืนท่ีขายภายในสาขาโดยไม่มีข้อผูกมัด เพ่ือให้ผู้ประกอบการสามารถขยายฐานลูกค้าและเพ่ิม
ยอดขายได้อย่างเป็นรูปธรรม นอกจากน้ียังให้การสนับสนุนด้านสื่อแบบครบวงจร ท้ังออนไลน์–ออฟไลน์ รวมถึง การโปรโมตร้านอาหารบนสือ่บิลบอรด์
ท่ัวกรุงเทพฯ เพ่ือเพ่ิมการมองเห็นและเสรมิภาพลักษณ์ทางธุรกิจอย่างแข็งแกร่งอีกหน่ึง

ไฮไลต์ส าคัญของโครงการ คือ ความร่วมมือกับ Heliconia H Group ในการผลักดันร้านอาหารของผู้ประกอบการเข้าสู่เวทีระดับประเทศ ผ่านรายการ 
Iron Chef Thailand เพ่ือถ่ายทอดเรื่องราวของรา้นอาหารไทยให้เป็นท่ีรู้จกัในวงกว้าง ช่วยสร้างโอกาสใหม่ ๆ และสร้างแรงบันดาลใจแก่ผู้ประกอบการ
ท่ัวประเทศ

ผลลัพธ์ ปี 2568:
• ผู้ประกอบการท่ีเข้ารว่มโครงการ “แม็คโครยืนหยัด ให้คุณยิ้มได้” 2,808 ราย
• แม็คโครเปิดพ้ืนท่ีขายภายในสาขาแบบไม่มีข้อผูกมัด มีผู้ประกอบการเข้าร่วมกว่า 20 ร้านค้า
และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการมีรายได้เพ่ิมข้ึนรวมมากกว่า 1 ล้านบาท (ในระยะทดลองเพียง 1 เดือน)

คลิปเพ่ือดูคลิป โครงการ“แม็คโครยืนหยัด ให้คุณยิ้มได้” เพ่ิมเติม

https://www.facebook.com/reel/1387918709402563
https://www.facebook.com/reel/1387918709402563
https://www.facebook.com/reel/1387918709402563
https://www.facebook.com/reel/1387918709402563


มอบทุนการศึกษาแก่เยาวชน

บริษัทฯ มุ่งหวังพัฒนาเยาวชนเพ่ือให้มีโอกาสศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา และก้าวสู่การเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ และองค์กร โดยใน
ปี 2568 บริษัทฯ ได้มอบทุนการศึกษาให้กับเยาวชนในระดับอนุปรญิญาและปริญญาตรี จ านวน 1,145 ทุน รวมเป็นมูลค่า 101,187,300 บาท

นอกจากน้ี ยังเปิดโอกาสต่อยอดการศึกษาให้กับพนักงานแม็คโคร-โลตัสท่ีมีวุฒิปวส. และสนใจเรียนต่อปริญญาตรี แต่ไม่มีโอกาสในเรื่องของ
เวลาและทุนทรัพย์ ซ่ึงสามารถประยุกต์ใช้ความรู้กับงานท่ีท าได้รวมถึงหลังจากเรยีนจบ พนักงานยังมีโอกาสเติบโตท่ีแม็คโครได้มากข้ึนจากวฒิุ
การศึกษาท่ีเพ่ิมข้ึนด้วย

ผลลัพธ์ ปี 2568:

• 1,145 ทุน ให้กับบุตรหลานพนักงาน ลูกค้า ทายาทร้านโชห่วย และพนักงานรวมกว่า 101,187,300 บาท



โครงการ ConnextED

บริษัทฯ ร่วมเป็นส่วนหน่ึงในการส่งเสริมการศึกษาให้กับเยาวชนไทย โดยบริษัทฯ ได้เข้าร่วมโครงการผู้น าเพ่ือการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน 
(CONNEXT-ED) โดยมูลนิธิสานอนาคตการศึกษา คอนเน็กซ์อีดี (CONNEXT ED Foundation) ซ่ึงโครงการคอนเน็กซ์อีดี มุ่งม่ันขับเคล่ือน
การศึกษาไทยสู่ความยั่งยืน ผ่าน 5 ยุทธศาสตร์หลัก คือ การเปิดเผยข้อมูลสถานศึกษาสู่สาธารณะอย่างโปรง่ใส กลไกตลาดและวัฒนธรรมการมี
ส่วนร่วม การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน เด็กเป็นศูนย์กลาง เสริมสร้างคุณธรรมและความม่ันใจ การเข้าถึงโครงสรา้งพ้ืนฐานดิจิทลั
ของสถานศึกษา ซ่ึงผ่านด าเนินงานด้วยมาตรการต่างๆ อาทิการใช้ระบบ School Management System ครอบคลุมทุกโรงเรียนในสังกัดสพฐ. 
เพ่ือเพ่ิมความโปร่งใสและประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ การระดมทุนในโครงการ "โน้ตบุ๊กเพ่ือการศึกษา" 

อีกท้ังยังได้จัดต้ังศูนย์ Learning Center น าร่องในโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียนต่อ 1 เขตพ้ืนท่ีเพ่ือเป็นต้นแบบในการพัฒนาหลักสูตรท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เสริมสร้างคุณธรรมและความม่ันใจให้เด็กไทย โดยบริษัทฯ ท างานร่วมกับบุคลากรของโรงเรยีน เพ่ือร่วมพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนรู้ให้กับเด็ก นับเป็นการสนับสนุนโรงเรยีนและบุคลากร ตลอดจนการมอบโอกาสให้เยาวชนทุกคนได้พัฒนาศักยภาพของตนเอง เพ่ือสามารถ
น าความรู้ไปต่อยอดสร้างอารชีพ และสร้างสรรค์สังคมและประเทศให้ก้าวไกลต่อไป

ผลลัพธ์ ปี 2568:
• 7 สถาบันการศึกษา (6 โรงเรียน และ 1 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี) ท่ีบริษัทฯ ให้การสนับสนุน
• นักเรียน 3,839 คนได้เข้าร่วมโครงการ ConnextED 
• งบประมาณท่ีบริษัท สนับสนุน 1,095,500 บาท



โครงการมอบทุนการศึกษา AXTRA STAR SCHOLARSHIP

บริษัท ซีพี แอ็กซ์ตร้า จ ากัด มุ่งมั่นในการมอบโอกาสทางการศกึษาให้เยาวชนไทยทีข่าดแคลนทนุทรัพย์ ผ่านการมอบทนุการศึกษาในรูปแบบตา่งๆ 
โดยมอบให้นิสิตนกัศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาด้านอาหารและเทคโนโลยี จาก 3 สถาบัน ได้แก่ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตร-
ศาสตร์ และสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณทหารลาดกระบงั ที่มีผลการเรียนด ีแต่ขาดทุนทรัพย์ในการศกึษา เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการ
สนับสนุนและแรงผลักดันในการสร้างสังคมแห่งการเรยีนรู ้รวมถึงมอบโอกาสให้เยาวชนไทยเข้าถึงการศึกษาทีด่ีมคีุณภาพ เพ่ือการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมอบทุนการศึกษาให้บุตรพนักงานทีเ่รียนด,ี ทุนการศึกษาบุตรพนักงานทีเ่สียชีวิต (มอบต่อเนือ่งจนถึงชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 6), 
ทุนการศึกษาส าหรับนักเรียน ระดับประถมศกึษาที่เรียนด ีได้แก่ โรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลล านารายณ์ จังหวัดลพบุรี, โรงเรียนวัดนาพร้าว 
จังหวัดชลบุรี, โรงเรียนรังสีสุทธาวาส จังหวัดชลบุรี และโรงเรียนวัดเวฬุวัน จังหวัดเชียงใหม่ รวมถึงทุนปรญิญาโทส าหรับครู โรงเรียน       
เจียรวนนท์อุทศิ 2 จังหวัดนครราชสีมา เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู และยกระดับการศกึษาไทย

ผลลัพธ์ ปี 2568:
• 210 ทุน ที่บริษัทฯ ให้การสนับสนุน 
• งบประมาณที่บริษัทฯ สนับสนุน 1,125,500 บาท



CP AXTRA Campus Connect 

บริษัท ซีพี แอ็กซ์ตร้า จ ากัด (มหาชน) ผู้ด าเนินธุรกิจ แม็คโคร–โลตัส จัดกิจกรรม “CP AXTRA Campus Connect” ลงพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงใหม่ 
เพ่ือยกระดับความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาและภาคธุรกิจ มุ่งพัฒนาศักยภาพนักศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานใน
อุตสาหกรรมอาหารสด พร้อมเปิดโอกาสทางอาชีพให้กับนักศึกษาท่ีก าลังจะส าเรจ็การศึกษา

ภายในงาน CPAXTRA ยังได้ร่วมบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับแนวโน้มสายงานและโอกาสทางอาชีพ แก่นักศึกษาคณะเทคโนโลยีการประมงและ
ทรัพยากรทางน ้า มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนก้าวเข้าสูโ่ลกการท างาน นอกจากน้ี ยังมีการถ่ายทอดประสบการณแ์ละสร้างแรง
บันดาลใจจากศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ซ่ึงปัจจุบันด ารงต าแหน่งผู้บริหารในธุรกิจแม็คโคร มาร่วมแบ่งปันมุมมองและแนวทางการเตรียมตัวสู่การ
ท างาน

กิจกรรม “CP AXTRA Campus Connect” สะท้อนความมุ่งม่ันในการสร้างความร่วมมือกับภาคการศึกษา เพ่ือพัฒนาก าลังคนคุณภาพ รองรับ
การเติบโตของธุรกิจ และขับเคล่ือนอุตสาหกรรมอาหารสดของประเทศอย่างยั่งยืนต่อไป

ผลลัพธ์ ปี 2568:
• 124 โรงเรียนท่ีบริษทัฯ ให้การสนับสนุน
• นักเรียน 34,108 คนได้เข้าร่วมโครงการ ConnextED 
• งบประมาณท่ีบริษัท สนับสนุน 2,451,000 บาท
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